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上海水星家用纺织品股份有限公司

关于董事会完成换届选举及聘任高级

管理人员的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

上海水星家用纺织品股份有限公司（以下简称“公司” ）于2025年06月19日召开2025年第一次临时股

东大会，选举产生公司第六届董事会非独立董事5名、独立董事3名，与公司职工代表大会选举产生的1名职

工代表董事，共同组成公司第六届董事会。

2025年06月19日，公司召开第六届董事会第一次会议，选举产生公司董事长、副董事长、董事会专门委

员会委员，并聘任了公司新一届高级管理人员。 现将相关情况公告如下：

一、第六届董事会换届选举情况

（一）董事会成员情况

非独立董事：李裕陆先生、李来斌先生、李道想先生、李裕高先生、李丽君女士、王彦会先生，其中王彦会

先生为职工代表董事。

独立董事：吴忠生先生、王弟海先生、杨宏芹女士，其中吴忠生先生为会计专业人士。

上述董事简历详见附件，董事任职期限自股东大会选举通过之日起至第六届董事会任期届满之日止。

（二）董事长及副董事长选举情况

根据公司第六届董事会第一次会议决议， 公司董事会审议通过 《关于选举第六届董事会董事长的议

案》《关于选举第六届董事会副董事长的议案》，经公司全体董事一致同意，选举李裕陆先生为第六届董事

会董事长，选举李来斌先生为第六届董事会副董事长。 董事长及副董事长的任期与公司第六届董事会任期

一致。

（三）董事会专门委员会选举情况

1、战略委员会：董事李裕陆先生、李来斌先生、李裕高先生和独立董事杨宏芹女士、王弟海先生，其中李

裕陆先生任主任委员。

2、审计委员会：独立董事吴忠生先生（会计专业人士）、杨宏芹女士和董事李丽君女士，其中吴忠生先

生任主任委员。

3、薪酬与考核委员会：独立董事杨宏芹女士、王弟海先生和董事李裕陆先生，其中杨宏芹女士任主任委

员。

4、提名委员会：独立董事王弟海先生、吴忠生先生和董事李裕陆先生，其中王弟海先生任主任委员。

上述各专门委员会委员任期与公司第六届董事会任期一致。

二、高级管理人员聘任情况

根据公司第六届董事会第一次会议决议，公司聘任李裕陆先生为公司总裁，聘任李来斌先生为公司常

务副总裁，聘任李裕高先生为公司副总裁，聘任李婕女士为公司副总裁，聘任田怡女士为公司董事会秘书，

聘任孙子刚先生为公司财务总监。上述人员任期与第六届董事会任期一致。高级管理人员的简历详见附件。

公司聘任高级管理人员事项已经公司董事会提名委员会会议审议通过；聘任公司财务总监事项已经公

司董事会审计委员会会议审议通过。

三、董事会秘书联系方式

电话：021-57435982

传真：021-57435966

邮箱：sxjf@shuixing.com

地址：上海市奉贤区沪杭公路1487号

特此公告。

上海水星家用纺织品股份有限公司

董 事 会

2025年06月20日

附件：

李裕陆先生，中国国籍，无境外永久居留权，1974年7月出生，本科学历。 历任上海水星被服有限公司营

销部经理，上海水星家用纺织品有限公司运营总监，上海水星家用纺织品有限公司董事兼总经理，水星家纺

(重庆)有限公司总经理，浙江水星家纺有限公司总经理。 现任公司董事长兼总裁，水星控股集团有限公司董

事，上海水星电子商务有限公司执行董事，北京时尚水星纺织品有限公司执行董事兼总经理，浙江星贵纺织

品有限公司执行董事兼总经理，上海百丽丝家纺有限公司总经理，河北水星家用纺织品有限公司总经理，上

海水星家纺海安有限公司总经理，南通通州水星家纺有限公司总经理，上海水星家纺有限公司总经理，无锡

水星家纺有限公司执行董事兼总经理，合肥莫克瑞家纺有限公司执行董事兼总经理,�南京星贵家纺有限公

司执行董事兼总经理，厦门水星家纺有限公司执行董事兼总经理，水星智造(上海)品牌管理有限公司执行董

事，水星嘉纺进出口发展(上海)有限公司执行董事。

李来斌先生，中国国籍，无境外永久居留权，1986年5月出生，研究生学历。 历任上海水星电子商务有限

公司副总经理、总经理，上海水星商务信息咨询有限公司执行董事兼总经理。现任公司副董事长兼常务副总

裁，水星控股集团有限公司董事长，上海百丽丝家纺有限公司执行董事，上海水星家纺有限公司执行董事，

河北水星家用纺织品有限公司执行董事，上海水星家纺海安有限公司执行董事，南通通州水星家纺有限公

司执行董事，南通水星电动工具有限公司董事，水星家纺（浙江）有限公司执行董事兼总经理，上海水星数

智电子商务有限公司执行董事，上海珏致信息科技有限公司执行董事兼总经理，江苏水星家用纺织品有限

公司执行董事，水星纺织科技（上海）有限公司执行董事，上海水星实业有限公司董事。

李道想先生，中国国籍，无境外永久居留权，1957年7月出生，曾在上海交通大学EMBA研究生班就读。

历任温州平阳仪器厂主任，温州苍南仪器厂副厂长，苍南幕墙玻璃厂厂长，浙江水星被服有限公司总经理，

上海水星被服有限公司总经理，上海水星家用纺织品有限公司总经理、副董事长，公司副董事长。 现任公司

董事，水星控股集团有限公司副董事长，南通水星电动工具有限公司董事，上海百丽丝家纺有限公司监事，

河北水星家用纺织品有限公司监事，上海水星家纺海安有限公司监事，南通通州水星家纺有限公司监事，上

海水星家纺有限公司监事，广西德胜红兰酒业有限责任公司董事。

李裕高先生，中国国籍，无境外永久居留权，1968年8月出生，中级工程师，曾在上海交通大学EMBA研

究生班就读。历任温州水星被服有限公司副总经理，上海水星被服有限公司副总经理，上海水星家用纺织品

有限公司副总经理，上海水星家用纺织品有限公司董事兼副总经理，江苏叠商置业有限公司副董事长。现任

公司董事兼副总裁，水星控股集团有限公司董事，南通水星电动工具有限公司董事，江苏水星家用纺织品有

限公司监事。

李丽君女士，中国国籍，无境外永久居留权，1982年8月出生，研究生学历。 历任公司外贸部副经理，公

司电子商务部经理，上海水星电子商务有限公司经理。 现任公司董事，上海水星电子商务有限公司副总经

理，上海星泰柒电子商务有限公司执行董事，上海星智电子商务有限公司执行董事，上海星易森电子商务有

限公司执行董事，上海水星商务信息咨询有限公司执行董事兼总经理，上海旗盟网络科技有限公司监事，上

海百居电子商务有限公司执行董事，上海水星童言电子商务有限公司执行董事，上海星倍乐电子商务有限

公司执行董事，上海知琪家居用品有限公司执行董事，上海芯屋物电子商务有限公司执行董事，上海芯与辰

电子商务有限公司执行董事，水星纺织科技（上海）有限公司监事、上海芯项科技有限公司执行董事兼财务

负责人。

王彦会先生，中国国籍，无境外永久居留权，1981年1月出生，本科学历。 历任新秦商务咨询（上海）有

限公司研究部经理，上海横智市场营销策划有限公司运营总监，上海吉婚坊贸易有限公司网络销售部总监，

国际商业机器（中国）投资有限公司（IBM）电子商务咨询顾问，水星电商运营总监。 现任公司董事兼总裁

助理，水星电商总经理,上海珏致信息科技有限公司监事，上海扎萨商贸有限公司监事。

吴忠生先生，中国国籍，无境外永久居留权，1983年10月出生，研究生学历。 历任上海财经大学与上海

国家会计学院联合博士后工作站博士后研究员，上海同济建设科技股份有限公司独立董事，无锡德科立光

电子技术股份有限公司独立董事，惠州硕贝德无线科技股份有限公司独立董事。现任公司独立董事，上海国

家会计学院副教授、硕士生导师，上海国家会计学院智能财务研究院副院长，上海君子兰新材料股份有限公

司独立董事，江苏雷利电机股份有限公司独立董事，黄山旅游发展股份有限公司独立董事。

王弟海先生，中国国籍，无境外永久居留权，1972年12月出生，研究生学历。 历任复旦大学经济学院讲

师、副教授、教授。 现任公司独立董事，复旦大学经济学院经济学系主任、教授，上海飞科电器股份有限公司

独立董事。

杨宏芹女士，中国国籍，无境外永久居留权，1977年4月出生，研究生学历。 现任上海对外经贸大学副教

授，上海中岛律师事务所兼职律师。

李婕女士，中国国籍，无境外永久居留权，研究生学历。历任国泰基金研究副总监、光大证券研究所副所

长、东吴证券董事总经理暨研究所执行副所长等。 现任公司副总裁。

田怡女士，中国国籍，无境外永久居留权，1987年11月出生，本科学历。 历任协鑫集成科技股份有限公

司证券事务主管、投资者关系部经理，上海康达化工新材料股份有限公司证券事务代表，上海柘中集团股份

有限公司副总经理、董事会秘书，公司董事会秘书办公室主任。 现任公司董事会秘书。

孙子刚先生，中国国籍，无境外永久居留权，1969年3月出生，本科学历。 历任江苏省洪泽县水泥厂总账

会计，江苏科达电梯集团有限公司财务经理，苏州太湖电动工具集团有限公司财务总监，苏州太湖企业有限

公司财务总监兼董事，苏州柳新实业有限公司总裁助理，迪欧餐饮（中国）有限公司财务总监，水星有限财

务总监。 现任公司财务总监。
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上海水星家用纺织品股份有限公司

第六届董事会第一次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

一、会议召开情况

上海水星家用纺织品股份有限公司（以下简称“公司” ）第六届董事会第一次会议（以下简称“本次会

议” ）经全体董事一致同意豁免提前5日通知，本次会议通知于2025年06月19日通过口头方式向各位董事

发出，并于2025年06月19日以现场结合通讯的方式在公司五楼会议室召开。 经全体董事推选，由董事李裕

陆先生主持。 本次会议应参加表决董事9名，实际参加表决董事9名，其中1人以通讯方式参加，公司高级管

理人员列席了本次会议。 本次会议的召开符合《中华人民共和国公司法》及《公司章程》的有关规定，会议

决议合法有效。

二、会议审议情况

（一）审议通过了《关于选举第六届董事会董事长的议案》。

经公司董事会审议表决，选举李裕陆先生为公司第六届董事会董事长，任期与公司第六届董事会任期

一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（二）审议通过了《关于选举第六届董事会副董事长的议案》。

经公司董事会审议表决，选举李来斌先生为公司第六届董事会副董事长，任期与公司第六届董事会任

期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（三）审议通过了《关于选举第六届董事会专门委员会成员的议案》。

经公司董事会审议表决，选举公司第六届董事会专门委员会成员如下：

选举董事李裕陆先生、李来斌先生、李裕高先生和独立董事杨宏芹女士、王弟海先生为战略委员会委

员，李裕陆先生任主任委员；

选举独立董事吴忠生先生、杨宏芹女士和董事李丽君女士为审计委员会委员，吴忠生先生任主任委员；

选举独立董事杨宏芹女士、王弟海先生和董事李裕陆先生为薪酬与考核委员会委员，杨宏芹女士任主

任委员；

选举独立董事王弟海先生、吴忠生先生和董事李裕陆先生为提名委员会委员，王弟海先生任主任委员。

以上各专门委员会委员任期与公司第六届董事会任期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（四）审议通过了《关于聘任公司总裁的议案》。

根据董事长提名，董事会提名委员会审查意见通过，董事会审议表决，同意续聘李裕陆先生为公司总

裁，任期与公司第六届董事会任期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（五）审议通过了《关于聘任公司副总裁的议案》。

根据总裁提名，董事会提名委员会审查意见通过，董事会审议表决，同意续聘李来斌先生为公司常务副

总裁，续聘李裕高先生为公司副总裁，续聘李婕女士为公司副总裁，任期与公司第六届董事会任期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（六）审议通过了《关于聘任公司董事会秘书的议案》。

根据董事长提名，董事会提名委员会审查意见通过，董事会审议表决，同意续聘田怡女士为公司董事会

秘书，任期与公司第六届董事会任期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（七）审议通过了《关于聘任公司财务总监的议案》。

根据总裁提名，董事会提名委员会审查意见通过，审计委员会全体委员同意，董事会审议表决，同意续

聘孙子刚先生为公司财务总监，任期与公司第六届董事会任期一致。

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

（八）审议通过了《关于2024年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》。

公司董事会认为公司2024年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件已经成就， 同意公

司为符合解除限售条件的激励对象办理解除限售事宜。相关事项已经公司董事会薪酬与考核委员会审议通

过。具体内容详见公司于指定媒体披露的《上海水星家用纺织品股份有限公司关于2024年限制性股票激励

计划第一个解除限售期解除限售条件成就的公告》（公告编号：2025-029）。

表决结果：8票同意，0票反对，0票弃权，关联董事王彦会回避表决。

特此公告。

上海水星家用纺织品股份有限公司

董 事 会

2025年06月20日

证券代码：603365� � � � � � � � � �股票简称：水星家纺 公告编号： 2025-027

上海水星家用纺织品股份有限公司

关于选举职工代表董事的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

上海水星家用纺织品股份有限公司（以下简称“公司” ）于2025年06月19日召开职工代表大会，根据

《中华人民共和国公司法》（以下简称《公司法》）、《中华人民共和国工会法》等相关法律法规以及《公司

章程》的规定，会议选举王彦会先生为公司第六届董事会职工代表董事，简历详见附件。

王彦会先生符合《公司法》《公司章程》等有关法律、法规关于董事任职资格和条件。 王彦会先生将与

公司2025年第一次临时股东大会选举产生的其他8名董事共同组成公司第六届董事会，任期三年。

特此公告。

上海水星家用纺织品股份有限公司

董 事 会

2025年06月20日

附件：王彦会先生简历

王彦会先生，中国国籍，无境外永久居留权，1981年1月出生，本科学历。 历任新秦商务咨询（上海）有

限公司研究部经理，上海横智市场营销策划有限公司运营总监，上海吉婚坊贸易有限公司网络销售部总监，

国际商业机器（中国）投资有限公司（IBM）电子商务咨询顾问，水星电商运营总监。 现任公司董事兼总裁

助理，水星电商总经理,上海珏致信息科技有限公司监事，上海扎萨商贸有限公司监事。
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上海水星家用纺织品股份有限公司

关于2024年限制性股票激励计划

第一个解除限售期解除限售条件成就

的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

● 本次符合解除限售条件的激励对象人数：65人。

● 本次解除限售股票数量：173.88万股，占目前公司总股本的0.6620%。

● 本次限制性股票在相关部门办理完解除限售手续后、上市流通前，公司将发布相关提示性公告，敬

请投资者注意。

2025年06月19日，上海水星家用纺织品股份有限公司（以下简称“公司” ）召开第六届董事会第一次

会议，审议通过了《关于2024年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》，公司

董事会认为公司2024年限制性股票激励计划（以下简称“本激励计划” ）第一个解除限售期解除限售条件

已经成就，同意公司为65名符合解除限售条件的激励对象办理解除限售事宜，共计解除限售173.88万股限

制性股票。 相关事项说明如下：

一、本激励计划的批准及实施情况

（一）已履行的审议程序

1、2024年03月26日，公司召开第五届董事会第十三次会议和第五届监事会第十二次会议，审议通过了

《关于〈公司2024年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于〈公司2024年限制性股票激励

计划实施考核管理办法〉的议案》等议案，监事会对本次激励计划相关事项进行核实并出具了相关核查意

见。 内容详见公司于指定媒体披露的相关公告。

2、2024年03月27日至2024年04月05日， 公司对本次激励计划拟激励对象的姓名和职务在公司内部进

行了公示，公示期内，公司监事会未收到任何组织或个人提出的异议。公司于2024年04月07日披露了《上海

水星家用纺织品股份有限公司监事会关于2024年限制性股票激励计划激励对象名单的公示情况说明及核

查意见》（公告编号：2024-018）。

3、2024年04月12日，公司召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈公司2024年限制性股

票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于〈公司2024年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议

案》和《关于提请股东大会授权董事会办理2024年限制性股票激励计划相关事宜的议案》。

4、2024年04月13日，公司披露了《上海水星家用纺织品股份有限公司关于2024年限制性股票激励计

划内幕信息知情人买卖公司股票及其衍生品种情况的自查报告》（公告编号：2024-020）。

5、2024年04月29日，公司召开第五届董事会第十四次会议和第五届监事会第十三次会议，审议通过了

《关于调整2024年限制性股票激励计划相关事项的议案》《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象授

予限制性股票的议案》。 公司监事会对本次激励计划授予的激励对象名单进行核实并发表了核查意见。

6、2024年05月30日， 公司完成2024年限制性股票激励计划首次授予的467万限制性股票的登记手续，

中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具了《证券变更登记证明》和《过户登记确认书》。

7、2024年10月28日，公司召开第五届董事会第十九次会议和第五届监事会第十七次会议，审议通过了

《关于调整2024年限制性股票激励计划回购价格及回购注销部分限制性股票的议案》《关于拟变更公司注

册资本与修订〈公司章程〉并办理工商变更登记的议案》。 相关事项已经公司董事会薪酬与考核委员会审

议通过。

8、2025年04月28日，公司召开第五届董事会第二十次会议和第五届监事会第十八次会议，审议通过了

《关于回购注销部分限制性股票的议案》。 相关内容详见公司于2025年04月29日披露的《上海水星家用纺

织品股份有限公司关于回购注销部分限制性股票的公告》（公告编号：2025-011）。

9、2025年06月19日，公司召开第六届董事会第一次会议审议通过了《关于2024年限制性股票激励计

划第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》，董事会认为公司2024年限制性股票激励计划第一个解除

限售期解除限售条件已经成就，同意为65名符合解除限售条件的激励对象办理解除限售事宜，共计解除限

售173.88万股限制性股票。 相关事项已经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。

（二）本激励计划历次授予情况

授予日

授予价格

（元/股）

授予人数

（人）

授予数量

（万股）

授予后剩余数量

（万股）

登记完成日期

2024/04/30 8.16 70 467 0 2024/05/30

（三）本激励计划历次限制性股票解除限售情况

本次为公司2024年限制性股票激励计划限制性股票第一次解除限售。

二、本激励计划限制性股票第一个解除限售期解除限售条件成就的说明

（一）限售期即将届满的说明

本激励计划的激励对象所获授限制性股票的限售期为限制性股票授予登记完成之日起12个月、24个

月、36个月。 激励对象获授的限制性股票的解除限售期及各期解除限售时间安排如下表所示：

解除限售安排 解除限售时间 解除限售比例

第一个解除限售期

自授予登记完成之日起12个月后的首个交易日起至授予登记完成之日起24个月内的

最后一个交易日当日止

40%

第二个解除限售期

自授予登记完成之日起24个月后的首个交易日起至授予登记完成之日起36个月内的

最后一个交易日当日止

30%

第三个解除限售期

自授予登记完成之日起36个月后的首个交易日起至授予登记完成之日起48个月内的

最后一个交易日当日止

30%

本激励计划限制性股票的登记完成日为2024年05月30日， 本激励计划限制性股票第一个限售期已于

2025年05月29日届满。

（二）解除限售条件达成的说明

激励计划限售条件 成就情况

（一）公司未发生如下任一情形：

1、最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；

2、最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；

3、上市后最近36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润分配的情形；

4、法律法规规定不得实行股权激励的；

5、中国证监会认定的其他情形。

公司未发生前述情形， 满足

解除限售条件。

（二）激励对象未发生如下任一情形：

1、最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；

2、最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；

3、最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；

4、具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；

5、法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

6、中国证监会认定的其他情形。

激励对象未发生前述情形，

满足解除限售条件。

（三）公司层面业绩考核要求：

注：“净利润” 指经审计的归属于上市公司股东的扣除非经常性损益后的净利润（下同），并剔除公司

全部在有效期内的股权激励计划和员工持股计划（若有）在对应考核时间区间所涉及的股份支付费用数

值对净利润的影响作为计算依据。

根据公司2024年年度报告，

2024年度归属于上市公司股

东的扣除非经常性损益后的

净利润（以下简称“扣非净

利润” ） 为333,457,110.70

元， 剔除股份支付费用影响

后的扣非净利润较2023年净

利润的增长率为7.03%，达到

业绩考核目标， 满足解除限

售条件。

（四）个人层面绩效考核要求：

在公司层面业绩考核达标后，需对激励对象个人绩效进行考核，根据绩效考核结果确定激励对象个人

实际解除限售额度，个人当年实际解除限售额度=个人当年计划解除限售额度*个人层面解除限售比例，届

时按照下表确定个人解除限售比例：

激励对象当年度因个人绩效考核未达标而不能解除限售的限制性股票，由公司回购注销，回购价格为

授予价格并支付银行同期存款利息。

公司授予限制性股票的70名

激励对象中，2名激励对象因

个人原因离职（其中1名激励

对象已获授但尚未解除限售

的限制性股票已由公司予以

回购注销；1名激励对象已获

授但尚未解除限售的限制性

股票已经公司董事会审议通

过， 尚未回购注销完成），剩

余在职的68名激励对象中：

63名激励对象个人层面绩效

考核结果为良好及以上，个

人 层 面 解 除 限 售 比 例 为

100%；2名激励对象个人层

面绩效考核结果为合格，个

人 层 面 解 除 限 售 比 例 为

70%；3名激励对象个人层面

绩效考核结果为不合格，个

人层面解除限售比例为0%。

解除限售

期

对应考核

时间区间

业绩考核指标

净利润增长率考核目标

目标值

（Am）

触发值(An)

第一个解

除限售期

2024年

以2023年净利润为基

数，2024年实现的净利

润增长率

6.00% 4.00%

业绩考核实际完成情况 公司层面解除限售比例（X）

对应考核时间区

间实现的净利润

增长率（Y）

Y≥Am X=100%

An≤Y<Am X=60%

Y<An X=0%

绩效考核结果 良好及以上 合格 不合格及以下

个人层面解除限售比例 100% 70% 0%

综上，董事会认为公司2024年限制性股票激励计划第一个解除限售期解除限售条件已经成就，本次可

解除限售的限制性股票数量为173.88万股，解除限售比例为39.43%。

三、本次解除限售具体情况

本次符合解除限售条件的激励对象共65名，可解除限售股份数量为173.88万股，占目前公司总股本的

0.6620%。 本次可解除限售情况具体如下：

序号 姓名 职务

获授的限制性股票

数量（万股）

本次可解除限售限制

性股票数量（万股）

本次解除限售数量占本激励计

划已获授予限制性股票比例

一、董事、高级管理人员

1 王彦会 董事 30 12.00 40%

2 孙子刚 财务总监 8 3.20 40%

3 田怡 董事会秘书 6 2.40 40%

二、核心技术（业务）人员（62人） 397 156.28 39.37%

合计 441 173.88 39.43%

注：

1、上述“获授的限制性股票数量” 、“本次可解除限售限制性股票数量” 仅包括本次可解除限售的65名

激励对象获授限制性股票数量、可解除限售限制性股票数量，不包含已离职的激励对象获授限制性股票数

量，亦不包含因业绩考核不达标不能解锁的激励对象获授的限制性股票数量。

2、 上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的本激励计划获授的本公司股票均未超过本激励计划

草案公告时公司总股本的1%。 公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过本激励

计划草案公告时公司股本总额的10%。

3、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。

四、董事会薪酬与考核委员会核查意见

董事会薪酬与考核委员会认为：

公司2024年限制性股票激励计划第一个解除限售期的解除限售条件已成就， 本次解除限售事项符合

《管理办法》及公司《2024年限制性股票激励计划（草案）》的有关规定；本次解除限售的激励对象主体资

格合法、有效。 本次对各激励对象解除限售安排未违反有关法律、法规的规定，不存在损害公司及全体股东

利益的情形；同意公司对本激励计划授予的65名激励对象办理限制性股票解除限售相关事宜，对应的解除

限售股票数量为173.88万股。

五、法律意见书的结论性意见

上海市锦天城律师事务所作为本激励计划的特聘法律顾问，发表意见如下：“综上所述，截至本法律意

见书出具日公司已就本次解锁的相关事项履行了现阶段必要的批准和授权；本次解锁已满足《2024年激励

计划》规定的解锁条件，本次解锁的激励对象及其解锁限制性股份数量符合《管理办法》《2024年限制性

股票激励计划》的相关规定。 ”

特此公告。

上海水星家用纺织品股份有限公司

董事会

2025年06月20日
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上海水星家用纺织品股份有限公司

2025年第一次临时股东大会决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

● 本次会议是否有否决议案：无

一、会议召开和出席情况

(一)股东大会召开的时间：2025年6月19日

(二)股东大会召开的地点：上海市奉贤区沪杭公路1487号公司5楼会议室

(三)出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：

1、出席会议的股东和代理人人数 102

2、出席会议的股东所持有表决权的股份总数（股） 203,004,178

3、出席会议的股东所持有表决权股份数占公司有表决权股份总数的比例（%） 78.3790

(四)表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，大会主持情况等。

本次会议由公司董事会召集，公司董事长李裕陆先生担任会议主持人。本次会议采用现场的方式召开，

采用现场投票和网络投票相结合的表决方式进行表决。 本次会议的召集、召开、表决方式符合有关法律、行

政法规、部门规章和《上海水星家用纺织品股份有限公司章程》的有关规定。

(五)公司董事、监事和董事会秘书的出席情况

1、公司在任董事9人，出席9人；

2、公司在任监事3人，出席3人；

3、董事会秘书田怡女士出席会议；副总裁李婕女士、财务总监孙子刚先生列席会议。

二、议案审议情况

(一)非累积投票议案

1、议案名称：关于公司第六届董事会董事薪酬方案的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 163,073,958 99.9919 1,300 0.0007 11,900 0.0074

2、议案名称：关于修订《公司章程》并办理工商变更登记的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 202,988,278 99.9921 3,800 0.0018 12,100 0.0061

3、议案名称：关于修订、新增或废止部分公司管理制度的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

A股 202,992,078 99.9940 800 0.0003 11,300 0.0057

(二)累积投票议案表决情况

4、关于选举第六届董事会非独立董事的议案

议案序号 议案名称 得票数

得票数占出席会议有效表决权的比例

（%）

是否当选

4.01 李裕陆先生 198,215,730 97.6412 是

4.02 李来斌先生 198,165,214 97.6163 是

4.03 李道想先生 199,482,510 98.2652 是

4.04 李裕高先生 201,125,011 99.0743 是

4.05 李丽君女士 199,482,511 98.2652 是

5、关于选举第六届董事会独立董事的议案

议案序号 议案名称 得票数

得票数占出席会议有效表决权的比例

（%）

是否当选

5.01 吴忠生先生 201,125,007 99.0743 是

5.02 王弟海先生 198,195,501 97.6312 是

5.03 杨宏芹女士 198,165,701 97.6165 是

(三)涉及重大事项，5%以下股东的表决情况

议案

序号

议案名称

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

1

关于公司第六届董事会董事薪酬方

案的议案

54,893,958 99.9759 1,300 0.0023 11,900 0.0218

2

关于修订《公司章程》并办理工商变

更登记的议案

54,891,258 99.9710 3,800 0.0069 12,100 0.0221

3

关于修订、 新增或废止部分公司管

理制度的议案

54,895,058 99.9779 800 0.0014 11,300 0.0207

4.01 李裕陆先生 50,118,710 91.2790

4.02 李来斌先生 50,068,194 91.1870

4.03 李道想先生 51,385,490 93.5861

4.04 李裕高先生 53,027,991 96.5775

4.05 李丽君女士 51,385,491 93.5861

5.01 吴忠生先生 53,027,987 96.5775

5.02 王弟海先生 50,098,481 91.2421

5.03 杨宏芹女士 50,068,681 91.1878

(四)关于议案表决的有关情况说明

无

三、律师见证情况

1、本次股东大会见证的律师事务所：上海市锦天城律师事务所

律师：胡家军、彭思佳

2、律师见证结论意见：

上海市锦天城律师事务所认为：“公司本次股东大会的召集和召开程序、出席会议人员资格、召集人资

格、会议表决程序均符合《公司法》《股东会规则》等法律、法规、规章和其他规范性文件及《公司章程》的

有关规定，本次股东大会通过的决议均合法有效。 ”

特此公告。

上海水星家用纺织品股份有限公司

董事会

2025年6月20日

证券代码：002843� � � � � � � �证券简称：泰嘉股份 公告编号：2025-040

湖南泰嘉新材料科技股份有限公司2024年年度权益分派实施公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗

漏。

特别提示：

1、公司总股本251,737,562股，本次参与分派的股数为251,737,562股，实际现金分红总金额25,173,

756.20元（含税）。

2、本次权益分派方案实施后，按公司总股本计算每股现金红利0.10元；除权除息参考价=股权登记日收

盘价-0.10元/股。

湖南泰嘉新材料科技股份有限公司（以下简称“公司” 或“本公司” ）2024年度利润分配方案已获公

司2025年5月16日召开的2024年年度股东大会审议通过，现将权益分派事宜公告如下：

一、股东大会审议通过利润分配方案情况

1、公司2024年年度股东大会审议通过的2024年度利润分配方案为：以公司未来实施分配方案时股权

登记日的总股本扣减应注销但尚未办理完成注销手续的限制性股票总数（如有）为基数，向全体股东每10

股派发现金股利1元（含税），不以资本公积金转增股本，不派送红股。 公司利润分配方案公布后至实施前，

若出现股权激励行权、可转债转股、股份回购等股本总额发生变动情形时，则以公司未来实施分配方案时股

权登记日的总股本扣减应注销但尚未办理完成注销手续的限制性股票总数（如有）为基数，按照分配比例

（向全体股东每10股派发现金股利1元（含税），不以资本公积金转增股本，不派送红股。 ）不变的原则对分

配总金额进行调整。

2、自本次分配方案披露至实施期间，公司已完成注销上述应注销但尚未办理完成注销手续的所有限制

性股票共计2,374,000股，注销完成后，公司应注销但尚未办理完成注销手续的限制性股票数为0股。 即本

次参与分派的股本基数为：公司总股本251,737,562股-0股=251,737,562股。

3、本次实施的方案与公司股东大会审议通过的分配方案及其调整原则一致。

4、本次实施分配方案距离股东大会审议通过的时间未超过两个月。

二、权益分派方案

本公司2024年年度权益分派方案为： 以公司现有总股本剔除已回购股份0股后的251,737,562股为基

数，向全体股东每10股派1.000000元人民币现金（含税；扣税后，境外机构（含QFII、RQFII）以及持有首发

前限售股的个人和证券投资基金每10股派0.900000元；持有首发后限售股、股权激励限售股及无限售流通

股的个人股息红利税实行差别化税率征收，本公司暂不扣缴个人所得税，待个人转让股票时，根据其持股期

限计算应纳税额【注】；持有首发后限售股、股权激励限售股及无限售流通股的证券投资基金所涉红利税，

对香港投资者持有基金份额部分按10%征收，对内地投资者持有基金份额部分实行差别化税率征收）。

【注：根据先进先出的原则，以投资者证券账户为单位计算持股期限，持股1个月（含1个月）以内，每10

股补缴税款0.200000元；持股1个月以上至1年（含1年）的，每10股补缴税款0.100000元；持股超过1年的，

不需补缴税。 】

三、股权登记日与除权除息日

本次权益分派股权登记日为：2025年6月26日，除权除息日为：2025年6月27日。

四、权益分派对象

本次分派对象为：截止2025年6月26日下午深圳证券交易所收市后，在中国证券登记结算有限责任公

司深圳分公司（以下简称“中国结算深圳分公司” ）登记在册的本公司全体股东。

五、权益分派方法

1、本公司此次委托中国结算深圳分公司代派的A股股东现金红利将于2025年6月27日通过股东托管证

券公司（或其他托管机构）直接划入其资金账户。

2、以下A股股东的现金红利由本公司自行派发：

序号 股东账号 股东名称

1 08*****703 长沙正元企业管理有限公司

2 08*****502 中联重科股份有限公司

3 08*****076 邦中投资有限公司

在权益分派业务申请期间（申请日：2025年6月19日至登记日2025年6月26日），如因自派股东证券账

户内股份减少而导致委托中国结算深圳分公司代派的现金红利不足的，一切法律责任与后果由我公司自行

承担。

六、咨询方式

咨询机构：湖南泰嘉新材料科技股份有限公司证券投资部

咨询地址：长沙市望城经济技术开发区泰嘉路68号

联 系 人：谭杰伦、谭永平

咨询电话：0731-88059111

传 真：0731-88051618

七、备查文件

1、第六届董事会第十七次会议决议；

2、2024年年度股东大会决议；

3、中国结算深圳分公司确认有关分红派息具体时间安排的文件。

特此公告。

湖南泰嘉新材料科技股份有限公司董事会

2025年6月20日

证券代码：688562� � � 证券简称：航天软件 公告编号：2025-035

北京神舟航天软件技术股份有限公司2024年年度股东大会决议公告

本公司董事会及全体董事保证公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整

性依法承担法律责任。

重要内容提示：

● 本次会议是否有被否决议案：无

一、会议召开和出席情况

（一）股东大会召开的时间：2025年6月19日

（二）股东大会召开的地点：北京市海淀区永丰路28号1号楼第二会议室

（三）出席会议的普通股股东、特别表决权股东、恢复表决权的优先股股东及其持有表决权数量的情况：

1、出席会议的股东和代理人人数 77

普通股股东人数 77

2、出席会议的股东所持有的表决权数量 223,366,512

普通股股东所持有表决权数量 223,366,512

3、出席会议的股东所持有表决权数量占公司表决权数量的比例（%） 55.8416

普通股股东所持有表决权数量占公司表决权数量的比例（%） 55.8416

（四）表决方式是否符合《公司法》及公司章程的规定，大会主持情况等。

本次股东大会由公司董事会召集，董事长彭涛先生主持，会议采用现场投票和网络投票相结合的表决方式。本次股东大会的召

集和召开程序、出席会议人员的资格和召集人资格、会议的表决程序和表决结果均符合《中华人民共和国公司法》及《北京神舟航

天软件技术股份有限公司章程》等规定。

（五）公司董事、监事和董事会秘书的出席情况

1、公司在任董事7人，出席7人；

2、公司在任监事5人，出席5人；

3、董事会秘书王亚洲出席本次会议；其他高管的列席本次会议。

二、议案审议情况

（一）非累积投票议案

1、议案名称：关于2024年度财务决算报告的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,110,347 99.8853 224,465 0.1004 31,700 0.0143

2、议案名称：关于2024年度利润分配方案的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,100,189 99.8807 237,323 0.1062 29,000 0.0131

3、议案名称：关于2024年年度报告及摘要的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,110,347 99.8853 224,465 0.1004 31,700 0.0143

4、议案名称：关于2024年度独立董事述职报告的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,091,188 99.8767 237,624 0.1063 37,700 0.0170

5、议案名称：关于2024年度董事会工作报告的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,101,346 99.8812 227,466 0.1018 37,700 0.0170

6、议案名称：关于2024年度监事会工作报告的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,097,188 99.8794 237,624 0.1063 31,700 0.0143

7、议案名称：关于2024年度日常关联方交易执行情况及2025年度日常关联交易预计的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 10,220,189 97.4603 228,623 2.1802 37,700 0.3595

8、议案名称：关于制定2025年度董事薪酬方案的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,096,688 99.8792 237,624 0.1063 32,200 0.0145

9、议案名称：关于制定2025年度监事薪酬方案的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,096,688 99.8792 237,624 0.1063 32,200 0.0145

10、议案名称：关于变更募投项目实施内容并延长实施周期的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 223,109,847 99.8850 218,465 0.0978 38,200 0.0172

11、议案名称：关于2025年度申请综合授信额度并为子公司提供担保暨关联交易的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 10,229,847 97.5524 224,465 2.1405 32,200 0.3071

12、议案名称：关于与航天科技财务有限责任公司签署金融服务协议暨关联交易的议案

审议结果：通过

表决情况：

股东类型

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

普通股 10,235,847 97.6096 221,165 2.1090 29,500 0.2813

（二）涉及重大事项，应说明5%以下股东的表决情况

议案

序号

议案名称

同意 反对 弃权

票数 比例（%） 票数 比例（%） 票数 比例（%）

2

关于2024年度利润分配方

案的议案

10,220,

189

97.4603 237,323 2.2631 29,000 0.2766

7

关于2024年度日常关联方

交易执行情况及2025年度

日常关联交易预计的议案

10,220,

189

97.4603 228,623 2.1801 37,700 0.3596

8

关于制定2025年度董事薪

酬方案的议案

10,216,

688

97.4269 237,624 2.2659 32,200 0.3072

10

关于变更募投项目实施内

容并延长实施周期的议案

10,229,

847

97.5524 218,465 2.0832 38,200 0.3644

11

关于2025年度申请综合授

信额度并为子公司提供担

保暨关联交易的议案

10,229,

847

97.5524 224,465 2.1405 32,200 0.3071

12

关于与航天科技财务有限

责任公司签署金融服务协

议暨关联交易的议案

10,235,

847

97.6096 221,165 2.1090 29,500 0.2814

（三）关于议案表决的有关情况说明

1、本次会议议案均为普通决议议案，已经由出席本次股东大会的股东或股东代理人所持有效表决票的过半数通过。

2、本次会议审议的议案2、7、8、10、11、12已对中小投资者进行了单独计票。

3、议案7、11、12涉及关联股东回避表决，相关股东已回避表决或未参与表决。

三、律师见证情况

1、本次股东大会见证的律师事务所：北京市中伦律师事务所

律师：侯镇山、王冠

2、律师见证结论意见：

公司本次会议的召集、召开程序符合法律、行政法规、规章、规范性文件、《股东大会规则》及《公司章程》的规定，本次会议的

召集人和出席会议人员的资格以及本次会议的表决程序和表决结果均合法有效。

特此公告。

北京神舟航天软件技术股份有限公司董事会

2025年6月20日

证券代码：002468� � � � � � � � � � � � � � � � � � �证券简称：申通快递 公告编号：2025-053

申通快递股份有限公司

2025年5月经营简报

根据《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第3号一行业信息披露》的有关规定，公司现披露

2025年5月份相关数据信息如下：

项 目 2025年5月 同比增长

快递服务业务收入（亿元） 44.10 13.01%

完成业务量（亿票） 22.64 16.35%

快递服务单票收入（元） 1.95 -2.99%

上述快递服务单票收入计算如有差异为四舍五入原因所致。 上述数据未经审计，与定期报告披露

的数据之间可能存在差异，请以公司定期报告为准。

特此公告。

申通快递股份有限公司

董事会

2025年6月20日

证券代码：002120� � � � � � � �证券简称：韵达股份 公告编号：2025-047

韵达控股集团股份有限公司2025年

5月快递服务主要经营指标快报

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重

大遗漏。

根据《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第3号一一行业信息披露（2025年修订）》的规定，

韵达控股集团股份有限公司（以下简称“公司” ）2025年5月快递服务主要经营指标情况如下：

一、公司2025年5月快递服务主要经营指标

项目 2025年5月 同比增长

快递服务业务收入（亿元） 44.15 6.75%

完成业务量（亿票） 23.03 12.78%

快递服务单票收入（元） 1.92 -5.42%

二、数据说明

上述数据未经审计，可能会与定期报告数据存在差异，仅供投资者阶段性参考，相关数据以公司定

期报告为准，请投资者注意风险。

特此公告。

韵达控股集团股份有限公司董事会

2025年6月20日

证券代码：688084 证券简称：晶品特装 公告编号：2025-022

北京晶品特装科技股份有限公司

关于回购股份事项前十大股东和前十大无限售条件股东持股情况的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

北京晶品特装科技股份有限公司（以下简称“公司” ）于2025年6月17日召开了第二届董事会第十一

次会议，审议通过了《关于使用部分超募资金以集中竞价交易方式回购公司股份方案的议案》，具体详见公

司于2025年6月18日在上海证券交易所网站(www.sse.com.cn)披露的《关于以集中竞价方式回购股份的

回购报告书》（公告编号：2025-021）。

根据 《上市公司股份回购规则》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第7号一一回购股份》 等法

律、法规及规范性文件的规定，现将董事会披露回购股份方案前一个交易日（即2025年6月17日）登记在册

的前十大股东和前十大无限售条件股东的名称、持股数量及持股比例公告如下：

一、公司前十大股东持股情况

序号 股东名称 持有数量（股） 占公司总股本的比例（%）

1 天津军融汇智科技中心（有限合伙） 18,973,030 25.08

2 天津军融创鑫科技中心（有限合伙） 12,318,966 16.28

3 天津军融创富科技中心（有限合伙） 7,517,820 9.94

4

中国银行股份有限公司－广发中小盘精选混合型证券投资

基金

1,651,231 2.18

5 北京晶品特装科技股份有限公司回购专用证券账户 1,523,639 2.01

6

中国工商银行股份有限公司－银华中小盘精选混合型证券

投资基金

1,277,588 1.69

7 李凡 1,172,367 1.55

8 郭珍果 1,139,648 1.51

9

深圳前海三合股权基金管理有限公司－深圳中深新创股权

投资合伙企业（有限合伙）

1,072,344 1.42

10

中国建设银行股份有限公司－广发科技创新混合型证券投

资基金

967,386 1.28

二、公司前十大无限售条件股东持股情况

序号 股东名称 持有数量（股）

占公司无限售条件流通股的比例

（%）

1

中国银行股份有限公司－广发中小盘精选混合型证券投

资基金

1,651,231 4.48

2 北京晶品特装科技股份有限公司回购专用证券账户 1,523,639 4.13

3

中国工商银行股份有限公司－银华中小盘精选混合型证

券投资基金

1,277,588 3.47

4 李凡 1,172,367 3.18

5 郭珍果 1,139,648 3.09

6

深圳前海三合股权基金管理有限公司－深圳中深新创股

权投资合伙企业（有限合伙）

1,072,344 2.91

7

中国建设银行股份有限公司－广发科技创新混合型证券

投资基金

967,386 2.63

8

北京闻名投资基金管理有限公司－诸暨闻名泉润投资管

理合伙企业（有限合伙）

879,263 2.39

9

招商银行股份有限公司－银华心怡灵活配置混合型证券

投资基金

840,071 2.28

10

北京华控投资顾问有限公司－北京华控产业投资基金

（有限合伙）

800,836 2.17

特此公告。

北京晶品特装科技股份有限公司

董事会

2025年6月20日

股票代码：600609� � �股票简称：金杯汽车 公告编号：临2025-032

金杯汽车股份有限公司关于控股股东一致行动人内部股权结构调整的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

金杯汽车股份有限公司（以下简称“公司” 、“金杯汽车” ）近日收到5%以上股东、控股股东之一致行

动人辽宁并购股权投资基金合伙企业（有限合伙）（以下简称“辽宁并购基金” ）出具的《关于股权结构内

部调整的告知函》，现将具体情况公告如下：

一、控股股东的一致行动人内部股权结构调整的基本情况

辽宁并购基金本次股权结构调整情况包括：有限合伙人上海晟博鑫企业管理合伙企业（有限合伙）从

辽宁并购基金退伙；上海锐蓬投资管理中心（有限合伙）、浙银协同扬隆投资（上海）合伙企业（有限合伙）

分别将持有的普通合伙人辽宁晨银股权投资基金管理有限公司（以下简称“晨银基金” ）57%股权、13%股

权转让给华晨汽车集团控股有限公司（以下简称“华晨集团” ）。

本次调整后，华晨集团作为有限合伙人，持有辽宁并购基金96.77%出资份额；同时，华晨集团持有辽宁

并购基金普通合伙人晨银基金100%股权。 近日，辽宁并购基金已完成上述股权结构的内部调整。

（一）本次调整前股权结构图

本次股权结构调整前，辽宁并购基金内部股权结构情况及持有金杯汽车股份情况如下图：

（二）本次调整后股权结构图

本次股权结构调整后，辽宁并购基金内部股权结构情况及持有金杯汽车股份情况如下图：

二、控股股东的一致行动人内部股权结构调整对上市公司的影响

本次调整仅为辽宁并购基金的内部股权结构调整，不涉及辽宁并购基金减持上市公司股份，不涉及要

约收购事项。调整后，辽宁并购基金仍为公司间接控股股东华晨集团的一致行动人，辽宁并购基金持有公司

股份数量和持股比例均未发生变化。 公司间接控股股东及实际控制人均未变更，间接控股股东仍为华晨集

团、沈阳汽车有限公司，实际控制人仍为沈阳市人民政府国有资产监督管理委员会。

本次调整事项不会导致公司主营业务发生变化，对公司的正常经营活动不构成实质性影响，不存在损

害公司及其他股东利益的情形。

特此公告。

金杯汽车股份有限公司

董事会

二〇二五年六月二十日

证券代码：600061�证券简称：国投资本 公告编号：2025-037

国投资本股份有限公司关于

向专业投资者公开发行可续期公司

债券获得中国证券监督管理委员会

注册批复的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

日前，国投资本股份有限公司（以下简称“公司” ）收到中国证券监督管理委员会（以下简称“中

国证监会” ）出具的《关于同意国投资本股份有限公司向专业投资者公开发行可续期公司债券注册的

批复》（证监许可〔2025〕1211号），具体批复内容如下：

一、同意公司向专业投资者公开发行面值总额不超过40亿元可续期公司债券的注册申请。

二、本次发行可续期公司债券应严格按照报送上海证券交易所的募集说明书进行。

三、本批复自同意注册之日起24个月内有效，公司在注册有效期内可以分期发行可续期公司债券。

四、自同意注册之日起至本次可续期公司债券发行结束前，公司如发生重大事项，应及时报告并按

有关规定处理。

公司将按照有关法律法规和批复文件的要求，在公司股东会的授权范围内办理本次可续期公司债

券发行的相关事宜，并及时履行信息披露义务。

特此公告。

国投资本股份有限公司董事会

2025年6月19日

华夏基金管理有限公司关于

华夏北京保障房中心租赁住房封闭

式基础设施证券投资基金2024年度

第一次扩募之扩募份额上市交易公

告书提示性公告

华夏基金管理有限公司（以下简称“本公司” ）董事会及董事保证基金上市交易公告书所载资料

不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责

任。

华夏北京保障房中心租赁住房封闭式基础设施证券投资基金 （基金简称 “华夏北京保障房

REIT” ，场内简称“京保REIT” ，扩位简称“华夏北京保障房REIT” ，交易代码：508068）2024年度第

一次扩募之扩募份额将于2025年6月25日在上海证券交易所上市， 上市交易公告书全文于2025年6月

20日在本公司网站（www.ChinaAMC.com）和中国证监会基金电子披露网站（http://eid.csrc.gov.

cn/fund）披露，供投资者查阅。 如有疑问可拨打本公司客服电话（400-818-6666）咨询。

本基金管理人承诺以诚实信用、勤勉尽责的原则管理和运用基金资产，但不保证本基金一定盈利，

也不保证最低收益。 请充分了解本基金的风险收益特征，审慎做出投资决定。

特此公告

华夏基金管理有限公司

二〇二五年六月二十日


